V - AREA PROFISSIONAL
SERVICO SOCIAL

V 49 - SERVICO SOCIAL EM ASSISTENCIA A PACIENTES PORTADORES DE HIV/AIDS
Titulag&o: Aprimoramento

Supervisora: Susan Marisclaid Gasparini

Caracteristicas: (duragdo 12 meses)

Dirigido a profissionais de Servi¢o Social que pretendem exercer a especificidade do diagnostico
HIV/AIDS no curriculo profissional. Os alunos do curso de aprimoramento terdo a oportunidade
para adquirir experiéncias de acordo com as exigéncias da realidade social, vivenciando a
interacdo do codigo de ética profissional, com os temas: sigilo, discriminagdo, preconceito e
legislacdo socialltrabalhista no atendimento junto a equipe interdisciplinar. Identificara a
importancia do trabalho de prevencéo junto a comunidade, familiares, colaterais e comunicantes
sexuais dos portadores de HIV. Estrutura funcional: fluxograma de atividades, procedimentos

especificos da pratica, rotinas e regulamentos. Desenvolvimento de projetos de pesquisa.

Temario Bésico:

¢ Integracdo do aprimorando e sua insercdo no Departamento de Moléstias Infecciosas e
Parasitarias do HCFMUSP/CASA DA AIDS

o Estrutura organizacional do Servigo Social no Ambulatério CASA DA AIDS

e Conhecimento dos aspectos epidemioldgicos, psicossociais e clinicos do diagndstico
HIV/AIDS

¢ Intervencdo do Servigo Social no Ambulatorio, Hospital-Dia, Unidade de Internacéo, Unidade
de Emergéncia, Capacitacdo e Prevencdo na Comunidade, com supervisdo e avaliagdo
sistematica.

¢ Desenvolvimento de monografia, cujo tema esteja relacionado ao periodo de intervengéo do

aprimorando.

V 50 - SERVICO SOCIAL EM HOSPITAL DE CARDIOLOGIA
Titulagcdo: Aprimoramento e Especializagdo

Supervisora: Vera Lucia Schwarz




Caracteristicas: (duragdo 12 meses)

Dirigido as profissionais de Servico Social que pretendem a especializagdo no campo da Salde,
tendo como objetivos:

e Permitir ao profissional oportunidades para a aquisicdo de experiéncias de acordo com as
exigéncias da realidade médico-social, nas modalidades oferecidas pelo Programa de
Especializacéo;

e Proporcionar ao profissional, quando do atendimento das questdes sociais, contato com
novos procedimentos técnico-metodoldgicos, na prética cotidiana da Instituicdo Médica;

e Propiciar a revisdo de conceitos necessarios para a compreensdo de agdo profissional na

area da Saude, instrumentalizando para a pratica médico-social.

Temario Bésico:

¢ Integracdo do aprimorando e sua inserg&o no Instituto do Coragéo

o Estrutura Organizacional do Servi¢o Social no Instituto do Coragéo

¢ Conhecimento dos aspectos medicos e psicossociais basicos em cardiologia

¢ Atuacdo do Servico Social no Ambulatério, Unidade de Interna¢do, Unidade de Emergéncia e
Unidade de Terapia Intensiva, com superviséo e avaliagdo

e Desenvolvimento de Trabalho Cientifico

¢ Planejamento e Organizacdo do Servigo Social na area Hospitalar

o Atuacao em Equipe Interdisciplinar

V 51 - SERVICO SOCIAL EM HOSPITAL GERAL
Titulagcdo: Aprimoramento e Especializagdo

Supervisora: Leticia Andrade

Caracteristicas: (duragdo 12 meses)

Dirigido as profissionais de Servi¢o Social que pretendem a especializa¢do no campo da Saude.
O Curso tem como objetivos:

e Permitir ao profissional oportunidades para a aquisicdo de experiéncias de acordo com as
exigéncias da realidade médico-social, nas modalidades oferecidas pelo Programa de
Especializacao;

e Proporcionar ao profissional, quando do atendimento das questdes sociais, contato com

novos procedimentos técnico-metodoldgicos, na prética cotidiana da Instituicdo Médica;




o Propiciar a revisdo de conceitos necessarios para a compreensdo de acgao profissional na

area da Saude, instrumentalizando o profissional para a pratica médico-social.

Temario Basico:

Planejamento e organizacdo do Servigo Social na area hospitalar

Estrutura funcional: caracteristicas, mecanismo de atendimento e rotinas especificas

Aspectos psicossociais relacionados a situagdo médica e funcionamento social

Atendimento de pacientes externos (ambulatorio e emergéncia) e interno (enfermaria), com
supervisao e avaliacéo

¢ Atendimento domiciliar

o Atuacdo em Equipe Interdisciplinar

o Elaboracéo de Trabalho Cientifico

V 52 - SERVICO SOCIAL EM ORTOPEDIA
Titulagcdo: Aprimoramento e Especializagdo

Supervisora: Maria Rosa Barral Evangelista

Caracteristicas: (duragdo 12 meses)

Dirigido a profissionais de Servico Social que pretendem a especializagdo no campo da Sadde,
tendo como objetivos:

e Permitir ao profissional oportunidades para a aquisicdo de experiéncias de acordo com as
exigéncias da realidade médico-social, nas modalidades oferecidas pelo Programa de
Especializacao;

e Proporcionar ao profissional, quando do atendimento das questbes sociais, contato com
novos procedimentos técnico-metodoldgicos, na prética cotidiana da Instituicdo Médica;

¢ Propiciar a revisdo de conceitos necessarios para a compreensdo de agdo profissional na

area da Saude, instrumentalizando para a pratica médico-social.

Temario Basico:

Integracéo do Aprimorando e sua Inser¢&o no Servigo Social Médico do 10T

Conhecimento dos Aspectos Médicos e Sociais das Afec¢des Ortopédicas

Atuacgdo em Equipe Interdisciplinar de Reabilitagéo

Elaboracéo de Trabalho Cientifico




e Planejamento e Organizagdo do Servico Social na area Hospitalar com énfase em
reabilitacao.
e Atuacdo do Servico Social a Pacientes e Familiares nas Unidades de: Pronto Socorro,

Internacdo, Medicina Preventiva, Reabilitacdo e Ambulatorio Geral, com Supervisao e Avaliacao.

V 53 - SERVICO SOCIAL NA REABILITACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA FISICA
Titulagcdo: Aprimoramento e Especializagdo

Supervisora: Arlete Camargo de Melo Salimene

Caracteristicas: (duragdo 12 meses)
Dirigido a profissionais de Servico Social que pretendem a especializagdo no campo da Sadde,

tendo como objetivos:

e Permitir ao profissional oportunidades para a aquisicdo de experiéncias de acordo com as
exigéncias da realidade médico-social, nas modalidades oferecidas pelo Programa de
Especializacao;

e Proporcionar ao profissional, quando do atendimento das questdes sociais, contato com
novos procedimentos técnico-metodoldgicos, na prética cotidiana da Instituicdo Médica;

o Propiciar a revisdo de conceitos necessarios para a compreensdo de acgao profissional na

area da Saude, instrumentalizando para a pratica médico-social.

Temario Bésico:

¢ Atualizacdo em Politicas Publicas na Reabilitacdo

¢ Integracdo do aprimorando no campo da reabilitacdo dos portadores de deficiéncia fisica
incapacitante

e Experimentacdes de condigbes vivenciais para a aquisicdo de  conhecimentos teorico-

praticos em servigo social no campo da reabilitacéo

Atuacdo em equipe interdisciplinar

Pratica de pesquisa no campo da reabilitagdo

Planejamento e Organizacdo do Servigo Social na area Hospitalar

Elaboracéo de Trabalho Cientifico




V 54.- SERVICO SOCIAL EM SAUDE MENTAL E REABILITACAO PSICOSSOCIAL
Titulagdo: Aprimoramento

Supervisora: Hevely Gongalves da Silva

Caracteristicas: (duragdo 12 meses)

Dirigido a profissionais de Servigo Social, que pretendem o aprimoramento do conhecimento no
campo da Saude Mental, tendo como objetivos:

e Permitir ao profissional oportunidades para aquisicdo de experiéncias de acordo com as
exigéncias da realidade social, nas modalidades oferecidas pelo programa de aprimoramento;

o Proporcionar ao profissional, quando do atendimento das questfes sociais, contatos com
novos procedimentos técnico-metodoldgicos, na pratica cotidiana na instituicdo psiquiatrica;

o Viabilizar a revisdo de conceitos necessarios para a compreensao da acao profissional na

area da Saude Mental, instrumentalizando o aprimorando para a pratica social.

Temario Bésico:

¢ Integracdo do aprimorando e sua insergdo no Instituto de Psiquiatria e no Servico Social do
IPQ.

e Conhecimento dos aspectos médicos e sociais basicos da Salde Mental

e Integracdo téorico-pratica através do atendimento a pacientes e familiares nos ambulatorios
de adultos, criangas e adolescentes, grupos especializados, unidades de internagdes, hospital-
dia e nas unidades de internagGes, com superviséo e avaliacao

¢ Desenvolvimento de trabalho cientifico

o Atuacdo em Equipe Interdisciplinar

¢ Planejamento e Organizac&o do Servigo Social na &rea Hospitalar

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA PROVA: 12 E 22 FASE
PARA TODOS OS PROGRAMAS DA AREA DE SERVICO SOCIAL

Programa para a prova:

e Teoria e Estrutura basica do Servigo Social
o Correntes socio-filosoficas do Servigo Social
¢ O Servico Social nas Instituices de Salde

e Ftica profissional




¢ Metodologia do Servigo Social
e Conhecimentos Gerais

e Lingua Portuguesa
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